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संगठन सǺुढीकरण िनदȶ िशका, २०८०संगठन सǺुढीकरण िनदȶ िशका, २०८०

पƵृभिूमःपƵृभिूमः

नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठनलाई अझ सǺुढ र व्यविःथत Ǿपमा 
सʶालन गनȶ तथा सबै कायर् सिमितसँग सम्बन्ध ःथािपत गरी आधारभतू 
तहमा कायर्रत संगठनका सदःय र आम कमर्चारीका समःया सनुवुाई गनȶ, 
ूाƯ सझुाव िलने, संगठनको सदःयता िबःतार एवम ्निवकरण कायर्लाई 
थप व्यविःथत गनȶ उƧेँय सिहत संगठन सǺढीकरण अिभयान सʶालन गनर् 
आवँयक भएकोले नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठनको िविनयम, २०७९ 
को पिरच्छेद- २ उपिनयम (५) को खण्ड (१४) मा भएको ब्यवःथा अनसुार 
केन्िीय सिचवालय बैठकले ×संगठन सǺुढीकरण िनदȶ िशका- २०८०"×संगठन सǺुढीकरण िनदȶ िशका- २०८०" 
जारी गरेको छ। याे िनदȶ िशका संगठनको आवँयकता र औिचत्य अनसुार 
पिरमाजर्न हनेुछ ।

1. संगठन सǺढीकरण अिभयानमा सबै कायर्सिमितले देहायका िवषय 1. संगठन सǺढीकरण अिभयानमा सबै कायर्सिमितले देहायका िवषय 
समावेश गरी िबयाकलाप सʶालन गनुर् पनȶछ। समावेश गरी िबयाकलाप सʶालन गनुर् पनȶछ। 

(1) सदःयता िबःतार तथा निवकरण,

(2) कमर्चारी कल्याण कोषको ूभावकारी सʶालन,

(3) राƶसेवक सहकारी संःथा िल.हǾको ूभावकािरता अिभविृƨ 
हनेु गरी अध्ययन, अवलोकन तथा सधुारको क्षेऽ पिहचान,

(4) गाउँपािलका तथा नगरपािलका ःतरको संगठन िनमार्ण तथा 
अिधवेशन, 

(5) उपहार कायर्बम २०८० काे कायार्न्वयन,

(6) संगठन र सहकारी संःथाको चल अचल सम्पिƣको अबःथा 
तथा ूभावकारी उपयोग ।
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2. सदःयता िवःतार तथा निवकरण सम्वन्धमा देहाय बमोिजम 2. सदःयता िवःतार तथा निवकरण सम्वन्धमा देहाय बमोिजम 
गनुर्पनȶछ।गनुर्पनȶछ।

(1) संगठनको सदःयता ूत्येक वषर् साउन १ गतेदेिख असार 
मसान्तसम्मको हनेुछ र सदःयता कायम रहन असोज 
मसान्तसम्म निवकरण गिरसक्न ुपनȶछ ।

(2) संगठनको िवधान बमोिजम संगठनमा साधारण सदःय र 
मानाथर् सदःय गरी २ िकिसमका सदःय रहने छन।्

(3) संघ, ूदेश र ःथानीय तहमा कायर्रत सम्पूणर् कमर्चारीहǾले 
संगठनको सदःयता िलन सक्नेछन ्।

(4) िनजामती सेवालाई सम्मािनत र मयार्िदत सेवा बनाउन 
रचनात्मक योगदान गनȶ सरकारी सेवाबाट िनवƣृ, िवदेशमा 
कायर्रत तथा सेवािनवƣृ कमर्चारीलाई रािƶय महािधबेशन 
(केन्िीय कायर्सिमित) ले उिचत ठानेमा मानाथर् सदःयता 
ूदान गनर् सक्नेछ।

(5) संगठनको नयाँ सदःयता ू ाƯ गदार् र सदःयता निवकरण गदार् 
देहाय बमोिजमको शलु्क िलई बाँडफाँट गनुर् पनȶछ।

(क) सदःयता निवकरण शलु्क Ǿ.३०।- र सो को 
बाँडफाँटमा ूारिम्भक कायर्सिमितलाई Ǿ ५।-, 
िजल्ला/िवभागीय कायर् सिमितलाई Ǿ ८।-, ूदेश 
कायर्सिमितलाई Ǿ.२।- र केन्िीय कायर्सिमितलाई 
Ǿ.१५।- का दरले िवतरण गिरने छ ।

(ख) नयाँ सदःयता शलु्क Ǿ. ५०।- र सो को बाँडफाँटमा 
ूारिम्भक कायर्सिमितलाई Ǿ. ५।-, िजल्ला /िवभागीय 
कायर्सिमितलाई Ǿ. १८।-, ूदेश कायर्सिमितलाई Ǿ. 
५।- र केन्िीय कायर्सिमितलाई Ǿ. २२।- का दरले 
िवतरण गिरने छ।
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(ग) वािषर्क Ǿपमा लेवी (नयाँ र निवकरण) एकमƴु Ǿपमा 
Ǿ. ५०।- सो को बाँडफाँटमा ूदेश कायर्सिमितलाई 
Ǿ. ५।- र बाँकी ǽ ४५।- केन्िीय कायर्सिमित लाई 
हनेु गरी िवतरण गिरने छ ।

3. कमर्चारी कल्याण कोषका सम्बन्धमा ।3. कमर्चारी कल्याण कोषका सम्बन्धमा ।

संगठनका सदःयहǾलाई सामािजक सरुक्षा ूदान गनर् िव.सं.२०७४ 
देिख ःथािपत कमर्चारी कल्याण कोषलाई ू भावकारी Ǿपमा सʶालन 
गनर् देहाय बमोिजम व्यवःथा िमलाउन ुपनȶछ ।

(1) संगठनको नयाँ सदःयता िवतरण गदार् र सदःयता निवकरण 
गदार् ूित सदःय Ǿ. १००।- का दरले कल्याण कोषको 
लािग शलु्क िलन ुपनȶछ।

(2) संगठन माफर् त कमर्चारी कल्याण कोष खाता वेग्लै सʶालन 
गिरएको छ । त्यस खाताको सʶालन केन्िीय कायर् सिमितका 
अध्यक्ष वा महासिचव र कोषाध्यक्षको संयकु्त दःतखतबाट 
हनेुछ ।

(3) कमर्चारी कल्याण कोषका लािग ूाƯ भएको रकम र रकम 
जम्मा गनȶ सदःयको नाम, थर, पद, कायार्लयको नाम, 
ठेगाना सिहतको िववरण सम्विन्धत कायर् सिमितको अध्यक्ष र 
कोषाध्यक्षले ूमािणत गरी िहसाव सिहतको िववरण केन्िीय 
कायर् सिमितमा यथािशय पठाउन ुपनȶछ।

(4) कल्याण कोषमा आबƨ, कमर्चारीको िववरण र सो वापतको 
रकम कोषको खातामा जम्मा भएको भौचर केन्िीय कायर् 
सिमितका अध्यक्ष र कोषाध्यक्षले ूमािणत गरेको िमितदेिख 
कल्याण कोषमा आबƨता भएको मािननेछ।

(5) कोषमा आबƨ भएको सदःयले आफु आबƨता भएको 
पिछल्लो आिथर्क वषर्को असोज मसान्तसम्म सेवा सिुवधा 
ूाƯ गनर् सक्ने छ ।
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(6) कल्याण कोषमा आबƨ सदःयहǾले देहाय बमोिजमको सिुवधा 
पाउनेछन ्।

क. दघुर्टनामा परी मतृ्यू भएमा एक लाख पचास हजार 
Ǿपैयाँ,

ख. दघुर्टनामा परी पूणर् असक्त अपाǍ भएमा पचास हजार 
Ǿपैयाँसम्म,

ग. दघुर्टनामा परी उपचार गनुर् पदार् िचिकत्सकको 
िसफािरस अनसुार िबल बमोिजमको बढीमा पिच्चस 
हजार Ǿपैयाँसम्म,

घ. िचिकत्सकको ूमािणत कागजात अनसुार मगृौला, मटुु, 
क्यान्सर, रेनल फेलर, अल्जाईमर, पािकर् न्सन, हेड 
इन्जरुी, ःपाईनल ईन्जरुी, िसक्कल सेल एिनिमया र 
ःशोक जःता रोगको उपचारको लािग एकमƴु पिच्चस 
हजार Ǿपैयाँ।

(7) सदःयले पाउने सिुवधाका लािग िजल्ला/िवभागीय कायर् 
सिमितको अध्यक्ष र सिचवले िकटानीका साथ केन्िीय 
कायार्लयमा िसफािरस पऽ पठाउन ुपनȶछ।

4. राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को ूभावकारी सʶालन गनर् देहाय 4. राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को ूभावकारी सʶालन गनर् देहाय 
बमोिजम गनुर् पनȶछ।बमोिजम गनुर् पनȶछ।

(1) संगठनको केन्ि, ूदेश, िजल्ला/ िवभागीय र गाउँपािलका 
तथा नगरपािलका ःतरका कायर्सिमितका पदािधकारी/सदःय 
अिनवायर् Ǿपमा राƶसेवक सहकारी संःथाको शेयर सदःय 
बǏु पनȶछ ।

(2) सम्बिन्धत कायर्सिमितले मातहत संगठनका सबै सदःयलाई 
राƶसेवक सहकारी संःथाको सदःय बǏ उत्ूिेरत गनुर् पनȶछ।

(3) अिभयानको िसलिसलामा राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को 
सम्पिƣ, दाियत्व लगायतको िववरण ूाƯ गनुर् पनȶछ।
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(4) राƶसेवक सहकारी सःथा िल.को सʶालक सिमितको बैठक 
राख्न लगाउने, सहकारी संःथा एिककरण र ब्यवसाियक 
योजनाका िवषयमा छलफल गनȶ र सहकारी संःथाको 
अबःथाको वारेमा छलफल गरी देिखएको कैिफयत सधुारको 
लािग सझुाव िदन ुपनȶछ।

(5) राƶसेवक सहकारी संःथा िल.दतार् हनु बाँकी रहेका िजल्लामा 
संःथा दतार्का लािग आवँयक तयारी थाल्न ुपनȶछ।

5. गाउँपािलका तथा नगरपािलका अिधबेशनका सम्वन्धमा देहाय 5. गाउँपािलका तथा नगरपािलका अिधबेशनका सम्वन्धमा देहाय 
बमोिजम गनुर् पनȶछ-बमोिजम गनुर् पनȶछ-

(1) िमित २०७९ फागनु १९-२० मा लिुम्बनीमा सम्पǏ 
संगठनको तेॐो केन्िीय कायर् सिमितको बैठकको िनणर्य 
अनसुार सबै गाउँपािलका तथा नगरपािलकामा संगठनको 
कायर् सिमित गठनलाई िवशेष ूाथिमकतामा राखी काम गनुर् 
पनȶछ ।

(2) २०८०असोज मसान्तसम्म गाउँपािलका तथा नगरपािलकामा 
वा कायार्लयमा कायर्सिमित गठन र अिधवेशन सम्पǏ गनर् ू देश 
कायर् सिमित र िजल्ला कायर् सिमितले ूिशक्षण लगायतका 
कायर्योजना बनाई िबयाकलाप सʶालन गनर् सहयोग गनुर् 
पनȶछ।

६. उपहार कायर्बम २०८० ६. उपहार कायर्बम २०८० 

(1) उपहार कायर्बम २०८० को रिसद ǽ २००।- का दरले 
िविब िवतरण गनुर्पनȶ साथै  कायर् सिमितले उपहार रिसद 
धेरै भन्दा धेरै िवतरण गनȶ योजना बनाई कायार्न्वयन गनुर् 
पनȶछ ।

(2) उपहार कायर्बम २०८० मा उपहार िवबी गरी उपहार 
खोल्न ु भन्दा अिघनै रकम पठाउने कायर् सिमितले ४० 
ूितशत र उपहार खोलेको १ मिहनािभऽ रकम पठाउने कायर् 
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सिमितले ३५ ूितशत रकम कʣा गरी बाँकी रकम समयमा 
नै पठाउने व्यवःथा िमलाउन ुपनȶछ ।

(3) आगामी िदनमा उपहार कायर्बमको िवकल्प भए सो समेत 
सझुाबमा समावेश गनुर् पनȶछ । 

७. संगठन र राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को चल अचल सम्पिƣको ७. संगठन र राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को चल अचल सम्पिƣको 
व्यवःथाको सम्बन्धमा देहाय बमोिजम गनुर्  पनȶछ ।व्यवःथाको सम्बन्धमा देहाय बमोिजम गनुर्  पनȶछ ।

(1) नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठन र राƶसेवक सहकारी 
संःथा िल.को नाममा रहेको चल, अचल सम्पिƣ र त्यसको 
उपयोगको अबःथाको िवःततृ िववरण संकलन गनुर्पनȶ तथा 
त्यःतो सम्पिƣको िववरण सिहत केन्िीय कायर् सिमितमा 
ूितवेदन पेश गनुर् पनȶछ।

(2) संगठनको केन्िीय कायार्लयले िविभǏ तहका कायर्सिमितबाट 
ूाƯ िववरणलाई एकीकृत गरी बहृत ्ूितवेदन िनमार्ण गनुर् 
पनȶछ।

८. अिभयान सहजकतार्ले देहाय बमोिजमको िजम्मेवारी पूरा गनुर्पनȶछ ।८. अिभयान सहजकतार्ले देहाय बमोिजमको िजम्मेवारी पूरा गनुर्पनȶछ ।

(1)  अिभयानको बममा पािलका वा कायार्लयमा जाँदा कायार्लयमा 
आएका सेवामाहीसँग अनसूुची-२ बमाेिजमकाे सेवा ूवाह 
सन्तिुƴ फाराम भिर सेवा ूवाहको सन्तिुƴ सभȶक्षण गरी 
पƵृपोषण िलन ुपनȶछ।

(2) संगठनमा यवुा कमर्चारीको आकषर्ण विृƨ गनर् यवुा डवली 
कायर्बम ×यवुासँग कमर्चारी संगठन"×यवुासँग कमर्चारी संगठन" अिभयान सʶालन गनुर् 
पनȶछ ।

(3) संगठनका पदािधकारी तथा साधारण सदःयहǾलाई दैिनक 
कायार्लयमा आउने सेवामाहीूित िशƴाचारका Ǿपमा 
×नमःकार अिभयान" ×नमःकार अिभयान" र जनआकांक्षा अनǾुप ×शीय सेवा, ×शीय सेवा, 
तीो िवकास"तीो िवकास"को नीित कायार्न्वयन गनर् छलफल गराउन ु
पनȶछ ।
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(4) संगठनको सम्विन्धत कायर् सिमितको बैठक रािख हालसम्मको 
कामको सिमक्षा गनुर् गराउन ुपनȶछ।

(5) संगठनको एघारɋ महाअिधवेशनपिछ ूदेश, िजल्ला/ िवभागीय 
र पािलका कायर् सिमितको बैठक िनयिमत वा आवँयकता 
बमोिजम बसेको हो, िवƲषेण गरी सझुाव िदन ुपनȶछ ।

(6) ूत्येक संघीय कायार्लय, ूदेशःतरका कायार्लय, गाउँपािलका 
तथा नगरपािलकाका  कायार्लयमा अिनवायर् Ǿपमा उपिःथत 
भएर सदःयता निवकरण तथा िवतरण, राƶसेवक सहकारीको 
उƧेँय, लआय र महत्वको वारेमा छलफल गदȷ सदःयता िलन 
र सदःयता विृƨ गनर् उत्ूिेरत गनुर् पनȶछ।

(7) सबै कायार्लय, गाउँपािलका तथा नगरपािलकामा उपिःथत भई 
भेटघाट र सहजीकरणबाट ूाƯ पƵृपोषणको वारेमा छलफल 
गनुर् पनȶछ, संघीय िनजामती सेवा ऐन र ूदेश िनजामती सेवा 
ऐन लगायतका ऐन कमर्चारीमैऽी, शेड यिुनयनमैऽी जारी गनर् 
सरकारलाई दवाव िदन आन्दोलनको अपिरहायर्ताको िवषयमा 
ूƴ गनुर् पनȶ र सम्बिन्धत कायर्सिमितको बाँकी बक्यौता 
िववरण वारे छलफल गरी असूलीमा जोड िदन ुपनȶछ।

(8) िजल्ला/िवभागीय इन्चाजर् र सह-इन्चाजर्ले सहजकतार्सँग 
समन्वय गरी गाउँपािलका तथा नगरपािलका कायर्सिमित 
गठन गनुर् पनȶछ र कायार्लयहǾमा ूारिम्भक कायर् सिमित 
गठन गनȶ वातावरण बनाँउन सहयोग गनुर् पनȶछ ।

(9) िजल्ला/िवभागीय इन्चाजर् र सह-इन्चाजर्ले गाउँपािलका तथा 
नगरपािलकामा र कायार्लयमा सम्बिन्धत कायर् सिमितमा 
संगठनको बैठक गनुर् पनȶछ र िलिखत सल्लाह सझुाव 
िलनपुनȶ छ । उक्त बैठकमा सकेसम्म केन्िीय सहजकतार्लाई 
उपिःथत गराउन ुपनȶछ। 

(10) संगठनले सʶालन गरेको कमर्चारी कल्याण कोषको महत्वका 
बारेमा सबै सदःयहǾलाई जानकारी गराउन ुपनȶछ ।
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(11) संगठनले हालसम्म ूाƯ गरेका महत्वपूणर् ूमखु उपलब्धीको 
वारेमा आम सदःयहǾलाई जानकारी गराउन ुपनȶछ।

(12) गाउँपािलका, नगरपािलका तथा ूारिम्भक कायर् सिमितमाफर् त 
िजल्ला/िवभागीय,ूदेश कायर्सिमित र केन्िीय कायर्सिमितले 
गरेका सांगठिनक िबयाकलापका वारेमा सझुाव िलन ुपनȶछ।

(13) राƶसेवक सहकारी संःथा िल.को सǺुढीकरणका लािग 
"समिृƨको लािग, सहकारी अिभयान""समिृƨको लािग, सहकारी अिभयान" माफर् त शेयर सदःय 
िवःतार गनुर् पनȶछ, सहकारीका वैठक राख्न,े साधारण सभा 
सम्पǏ नभएका िजल्लाको साधारण सभा सम्पǏ गराउन 
उत्ूिेरत गनुर्पनȶछ र सहकारी दतार् हनु नसकेका िजल्लाहǾ 
महोƣरी, सलार्ही, रौतहट, वारा, पसार्, ǽकूम पूवर्, मगु ु र 
डडेल्धरुामा सहकारी दतार् अिभयानमा सिरक हनु ुपनȶछ, अन्य 
शेड यिुनयनले संचालन गरेका सहकारीको अवःथा वारेमा 
समेत जानकारी िलन ुपनȶछ । 

(14) आिधकािरक शेड यिुनयन िनवार्चनको तयारीको लािग संगठन 
र ूितःपधीर् शेड यिुनयनको अवःथा िवƲषेण गनुर् पनȶछ।

(15) अिभयानकाे बममा सहजकतार्ले सम्बिन्धत िजल्लाकाे ूमखु 
िजल्ला अिधकार, कायार्लय ूमखु र िजल्लािभऽ रहेका 
जनूितिनिधहǾसँग भेटघाट, छलफल र सल्लाह सझुाव 
िलनपुनȶछ ।

(1६) सहजकतार्ले समयावधी समाƯ भएको िमितले १५ िदनिभऽ 
अिनवायर् Ǿपमा केन्िीय कायार्लयमा अनसुचुी १ बमोिजम 
ूितवेदन बझुाउन ुपनȶछ ।

९. ९. नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठनले सʶालन गनȶ "संगठन सǺुढीकरण "संगठन सǺुढीकरण 
अिभयान 2080"अिभयान 2080" मा सहजकतार्को Ǿपमा िजल्ला/िवभागीय 
कायर्सिमितमा देहाय बमोिजमका पदािधकारीलाई िजम्मेवारी ूदान 
गिरनेछ र अिभयानको सहजकतार्ले ूदेश, िजल्ला/िवभागीय 
कायर्सिमितसँग आवँयक समन्वय गनुर् पनȶछ।
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ब.ब.
सं.सं.

िजल्ला/ िवभागीयिजल्ला/ िवभागीय
सहजकतार्को सहजकतार्को 

पदपद
सहजकतार्को सहजकतार्को 
नाम, थरनाम, थर

१. ताप्लेजङु, पाँचथर, ईलाम र झापा

२. संखवुासभा, भोजपरु, ते॑थमु र धनकुटा

३. सनुसरी, मोरङ र उदयपरु, 

4. खोटाǍ, ओखलढंुगा र सोलखुमु्बु

5. सƯरी, िसराहा, धनषुा र महोƣरी

6. सलार्ही, रौतहट, वारा र पसार्

7. िसन्धलुी, रामेछाप, दोलखा र 
िसन्धपुाल्चोक

8. रसवुा, नवुाकोट र धािदङ

9. िचतवन, नवलपरासी (बदर्घाट सःुता 
पूवर्) र मकवानपरु

10. काठमाण्डौ, लिलतपरु, भक्तपरु र 
काॅपेलान्चोक 

11. मःुताङ, म्याग्दी, वागलङु र पवर्त 

12. गोरखा, लमजङु र मनाङ 

13. तनहुँ, काःकी र ःयाङजा

14. नवलपरासी (बदर्घाट सःुता पिƱम), 
Ǿपन्देही, किपलवःत ुर रोल्पा 

15. दाङ, सल्यान, ǽकूम पिƱम र ǽकूम 
पूवर् 

16. पाल्पा, गलु्मी, अघार्खाँची र प्यूठान
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ब.ब.
सं.सं.

िजल्ला/ िवभागीयिजल्ला/ िवभागीय
सहजकतार्को सहजकतार्को 

पदपद
सहजकतार्को सहजकतार्को 
नाम, थरनाम, थर

17. बाँके, बिदर्या, डोल्पा र हमु्ला

18. जाजरकोट, सखुȶत र दैलेख

19. कालीकोट, जमु्ला र मगुु

20 बझाङ, बाजरुा, अछाम र डोटी

21. कैलाली, कʶनपरु, डडेलधरुा, बैतडी र 
दाच ुर्ला

22. सवȾच्च अदालत, महालेखा पिरक्षकको 
कायार्लय, ःवाःथ्य तथा जनसंख्या 
मन्ऽालय, महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लय, संघीय संसद सिचवालय, 
लोकसेवा आयोग र िनवार्चन आयोग

२3. ूधानमन्ऽी तथा मन्ऽीपिरषदको 
कायार्लय, अथर् मन्ऽालय, 
खानेपानी मन्ऽालय, गहृ मन्ऽालय, 
महालेखािनयन्ऽकको कायार्लय, मिहला, 
वालवािलका तथा ज्येƵ मन्ऽालय र 
वन तथा वातावरण मन्ऽालय

२4. ूाकृितक ॐोत तथा िवƣ आयोग, सहरी 
िवकास मन्ऽालय, ौम, रोजगार तथा 
सामािजक सरुक्षा मन्ऽालय, संचार तथा 
सूचना ूिविध मन्ऽालय, संघीय मािमला 
तथा सामान्य ूशासन मन्ऽालय, 
संःकृती, पयर्टन तथा नागिरक उड्ʭन 
मन्ऽालय र यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालय
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ब.ब.
सं.सं.

िजल्ला/ िवभागीयिजल्ला/ िवभागीय
सहजकतार्को सहजकतार्को 

पदपद
सहजकतार्को सहजकतार्को 
नाम, थरनाम, थर

२5. काननु, न्याय तथा संसदीय मामीला 
मन्ऽालय, राƴपतीको  कायार्लय, 
रािƶय योजना आयोग, िशक्षा, िव£ान 
तथा ूिविध मन्ऽालय, उपराƶपतीको 
कायार्लय, रािƶय सतकर् ता केन्ि र 
उƭोग, वािणज्य तथा आपूितर् मन्ऽालय

२6. कृिष तथा पशपंुक्षी िवकास मन्ऽालय, 
भिूम व्यवःथा सहकारी तथा गिरवी 
िनवारण मन्ऽालय, भौितक पूवार्धार 
तथा यातायात मन्ऽालय, रक्षा 
मन्ऽालय रािƶय मिहला आयोग, उजार्, 
जलॐोत तथा िसंचाइ मन्ऽालय र 
अिख्तयार दूǾपयोग अनसुन्धान आयोग

िजल्ला/िवभागीय कायर् सिमितका इʶाजर् र सह-इʶाजर् लाई अिभयान 
अविधभरका लािग सम्बिन्धत िजल्लाका गाउँपािलका तथा नगरपािलका कायर् 
सिमितमा सहजकतार्का े िजम्मेवारी ूदान गिरएका ेछ र िवभागीय इʶाजर् 
- सह इʶाजर्लाई ूारिम्भक कायर्सिमितमा सहजकतार्को िजम्मेवारी ूदान 
गिरएको छ ।

१०.  संगठनको सदःयले अिनवायर् Ǿपमा गनुर्पनȶ काम, कतर्व्य र १०.  संगठनको सदःयले अिनवायर् Ǿपमा गनुर्पनȶ काम, कतर्व्य र 
आचरण  देहाय बमोिजम हनेुछ।आचरण  देहाय बमोिजम हनेुछ।

1. संगठनका सदःयले कायार्लयमा आउने सेवामाहीको काम 
िछटो छिरतो सम्पǏ गनर् "शीय सेवा तीो िवकास""शीय सेवा तीो िवकास" को 
कायर्नीितलाई कायार्न्वयनमा ल्याउन ुपनȶछ ।

2. कायार्लयमा आउने सेवामाहीलाई सामािजक संःकारको Ǿपमा 
मःुकान सिहत "नमःकार""नमःकार" गनुर् पनȶछ।
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3. कायार्लयको योजना, आिथर्क ूशासन तथा िजन्सीमा काम 
गनȶ कमर्चारीले कामलाई चःुत दǽुःतǾपमा व्यविःथत गनुर् 
पनȶ र तलुनात्मक Ǿपमा अǽ कमर्चारी भन्दा उत्कृƴ काम 
गनुर् पनȶछ ।

4. आफु कायर्रत कायार्लयमा किम्तमा एउटा नमूना काम गनर् 
पहल गनुर् पनȶछ।

5. संगठनका गाउँपािलका तथा नगरपािलका कायर् सिमितले 
हरेक मिहना िनयिमत बैठक राख्न ुपनȶछ र कमर्चारीका गनुासो 
सǏुे, समाधानका लािग आवँयक पहल गनुर् पनȶछ ।

6. संगठनका िजल्ला/ िवभागीय कायर् सिमितले हरेक मिहना 
फरक ःथान वा गाउँपािलका तथा नगरपािलकामा बैठक राख्न ु
पनȶछ र त्यहाँका कमर्चारीका गनुासो सǏुे साथै समाधानका 
लािग आवँयक पहल गनुर् पनȶछ ।

7. िजल्ला/िवभागीय कायर्सिमितका अध्यक्ष तथा पदािधकारी 
मिहनाको किम्तमा एक पटक गाउँपािलका तथा नगरपािलका 
वा िजल्ला/िवभागीय कायर्सिमित अन्तगर्तका कायार्लयमा जान ु
पनȶछ र संगठकसँग समन्वय र सहकायर् गनुर् पनȶछ ।

8. ूदेश कायर्सिमितका अध्यक्ष लगायत पदािधकारीले वषर्मा दईु 
पटक आफ्नो ूदेश िभऽका िजल्ला/िवभागीय कायर्सिमितको 
अनगुमन गनुर् पनȶ, समःया सǏुे र समःया समाधानको लािग 
सहजीकरण गनर् िबयािशल हनु ुपनȶछ।

9. िजल्ला/िवभागीय कायर् सिमितको इʶाजर्, सह-इʶाजर्, केन्िीय 
आयोगका सदःयहǾ िजल्ला/िवभागीय कायर्सिमितको बैठकमा 
अिनवायर् उपिःथत हनु ुपनȶछ र िजल्ला िभऽ गाउँपािलका तथा 
नगरपािलका र िजल्ला/ िवभागीय कायर्सिमित अन्तगर्तका 
कायार्लयमा वषर्को न्यनुतम २ पटक उपिःथत भएर 
सांगठिनक गितिविधको अनगुमन, मूल्याǋन, सहिजकरण गनुर् 
पनȶछ र सोको ूितवेदन केन्िमा पेश गनुर् पनȶछ ।
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10. ूदेश कायर्सिमितको इʶाजर्ले वषर्मा किम्तमा दईुपटक आफ्नो 
ूदेश िभऽकाे िजल्ला/िवभागीय कायर्सिमितमा उपिःथत हनु ु
पनȶछ र सांगठिनक गितिविधको अनगुमन, मूल्याङकन, 
सहिजकरण गनȶ र सोको ूितवदेन केन्िमा गनुर् पनȶछ ।

११. केन्िीय कायर् सिमितका पदािधकारीले सबै सदःयका समःया 
सǏुु पनȶछ, आफु कायर्रत कायार्लयमा कुनै नमूना कामको लािग 
आबँयक पहल गनुर् पनȶछ, आम कमर्चारीका समःया समाधनको 
लािग सम्बिन्धत िनकायमा पहल गनुर् पनȶछ र गनुासो ब्यवःथापन 
सिमितलाई जानकारी समयमै जानकारी गराउन ुपनȶछ ।

१२. असल शेड यिुनयन संःकार, संःकृितमा जोड िदने र संयकु्त शेड 
यिुनयन आन्दोलनलाई नेततृ्व ूदान गनुर् पनȶछ ।

१३. भएका िनणर्य र सम्पǏ कायर्बम मािथल्लाे कायर्सिमितमा िनयिमत 
ूितवेदन गनुर् पनȶछ ।

हािदर्क अिभवादन सिहत धन्यवाद ।।

ःवीकृती िमित- २०८० भाि ११ गते 
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cg';'rL– !

g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g 

s]Gb|Lo sfo{;ldlt, aa/dxn, sf7df8f}+

;+u7g ;'b[9Ls/0f cleofgdf ;xhstf{n] eg'{kg]{ kmf/fd

!= lhNnf÷ljefuLo sfo{;ldltM–

@= ;xhstf{sf] gfd, y/M–

#= k|b]z OGrfh{M–

$= lhNnf÷ljefuLo O~rfh{sf] gfd, y/M–

%= lhNnf÷ljefuLo ;x–O~rfh{sf] gfd, y/M–

^= lhNnf÷jlefuLo sfo{;ldltsf] cWoIfsf] gfd, y/M–   

&= cleofgsf] jf/]df hfgsf/L u/fpg lj:tfl/t a}7s jf e]nf cfof]hgf 
ldltM–

*= a}7sdf pkl:yt ;+VofM–

k|b]z O~rfh{
lhNnf÷ljefuLo 

O~rfh{
lhNnf÷ljefuLo 
;x–  O~rfh{

k|b]z cWoIf 
jf kbflwsf/L

(= ;b:otfM–

s= ;b:o x'g kfpg] s"n sd{rf/Lsf] ;+VofM– 

v= clwj]zgsf] a]nf ;+u7gsf] ;b:o ;+VofM– 

u=  xfn;Dd gljs/0f ePsf] ;b:o ;+VofM–  

3=  gljs/0f u/L s]Gb|df    k7fPsf]  gk7fPsf]M–   

ª= sNof0f sf]ifdf cfa4 ;b:o ;+Vof 

r=  gljs/0f ug{ ;lsg] ;Defljt ;b:o ;+VofM– 
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5= sfo{;ldltsf] xfn;Ddsf] a}7s ;+VofM– lgoldt  
;lrjfno  lj:tfl/t 

h=  a}7sdf k|fKt ePsf dxTjk"0f{ ;'emfjM– 

em= sNof0f sf]ifaf6 nfeflGjtsf] gfd, y/=============================

 sfof{no ============================ ;xof]u /sd ====================

!)= lhNnf÷ljefuLo sfo{;ldltn] xfn;Dd ;~rfng / ;DkGg u/]sf 
d"Vo d'Vo sfo{qmdx?M–

s_

v_

u_

3_

!!= pkxf/ sfo{qmdsf] cj:yfM–

s_ utjif{ ljqmL ePsf] ;+VofM– 

v_ o; jif{ ljqmL x'g] ;+VofM– 

!@= lhNnfsf] kflnsfut ljj/0f 

l;= 
g+=

lhNnf
kflnsfsf] 

gfd
clwj]zg 
ldlt

sfo{;ldlt 
u7g ldlt

kflnsfdf 
;b:o 

x'g kfpg] 
;+Vof 

;b:o 
;+Vof

kflnsf 
cWoIfsf] gfd

;Dks{ 
g+=

!#= s]Gb|df k7fpg afFsL aSof}tf

s= @)&* eGbf cufl8sf] /sdM– 

v= @)&* eGbf k5fl8sf] /sd M–  
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!$= aSof}tf /sd /xg'sf] sf/0f M–

!%= lgjt{dfg sfo{;ldltaf6 j/j'emf/y eP  gePsf] 

!^= cGo s'g} ljifo eP pNn]v ug]{M– 

!&= k|b]z, lhNnf÷ljefusf] k|sfzgsf] gfdM–

!*= cGo /rgfTds sfo{ eP M–

!(= /fi6«;]js ;xsf/L ;+:yf ln= ;~rfngsf] cj:yfM–

s_ ;+:yfsf] gfdM

v_ cWoIosf] gfd, y/M

u_ z]o/ ;b:o ;+VofM– dlxnf  k'?if  ;+:yfut  

3_ s"n ;DklQ bfloTjM–

ª_ ;xsf/Lsf] ;fwf/0f ;ef ;DkGg ldltM–

r_ ;+u7gsf s]Gb|, k|b]z, lhNnf÷ljefuLo sfo{;ldltsf kbflwsf/L 
;b:o, ;xsf/Lsf] z]o/ ;b:o eP÷gePsf]

5_ ;xsf/L a}+s, cGo ;xsf/L ;+3÷;+:yfdf cfa4tf 

!= 

@= 

#= 

h_ g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g / /fi6«;]js ;xsf/L ;+:yf ln= 
jLrsf] cGt/ ;DaGw

em_  ;xsf/L ;'b[9Ls/0fsf nflu ;+u7g / ;xsf/L b'j}sf] ;+o'Qm 
a}7sM–  ePsf]  gePsf] 

`_  ;xsf/L ;+:yf ln=sf] sd{rf/Lsf] gfd, y/M–

6_ /fi6«;]js ;xsf/LaLr PsLs/0fsf] ;DefjgfM–

7_ ;Defljt Joj;flos of]hgfM–

8_ ;xsf/L ;+:yfn] xfn u/]sf] sf/f]af/M–
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@)= ;+u7g÷;xsf/Lsf] 3/÷hUufsf] ljj/0f -If]qkmn;lxt_ M–

s_ ;+u7gsf] gfddfM–

v_ ;xsf/Lsf] gfddfM–

@!= ;d:of÷u'gf;f]M–

s_

v_

u_

@@= ;dfwfgsf] pkfoM–

@#=  ;'emfjx?M–

s_ 

v_ 

@$=  ;xhstf{sf] ;'emfjM–

k|ltj]bg k|:t'tstf{

gfd, y/M–

kbM–

b:tvtM–

ldltM– 
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अनसूुची-२ अनसूुची-२ 

नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठन, केन्िीय कायर्सिमितनेपाल िनजामती कमर्चारी संगठन, केन्िीय कायर्सिमित
बबरमहल, काठमाण्डौबबरमहल, काठमाण्डौ

सेवाूवाह सन्तिुƴ फाराम सेवाूवाह सन्तिुƴ फाराम 

सेवामाहीको नाम, थर 

सेवामाही-       मिहला   पǽुष   अन्य  

उमेर    िशक्षा    ब्यवसाय 

ठेगाना  िजल्ला   गा.पा/न.पा.  

वडा नं.  

सम्पकर्  नम्वर    िमित  

१. कायार्लयमा के कामले अाउनभुएकाे िथयाे   
२. कायार्लयबाट ूदान गिरने सेवा वा कामको वारेमा तपाईलाई थाहा 
 छ    छैन 

३. तपाईले यस कायार्लयवाट ूाƯ गनर् खोज्न ुभएको सेवा ूाƯ 
 भयो   भएन 

४. यिह कामको लािग कित पटक आउन ुभयो   
५. तपाईको काम सम्पǏ नभएको भए िकन भएन 

क. सेवा िलनको लािग आवँयक कागजात नभएर  

ख. सेवामा लाग्ने दःतरु नभएर  

ग. सेवा ूवाह गनȶ/कायार्लय ूमखु वा कमर्चारी नभएर  

घ. ूिबया निमलेर  
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ङ. अन्य  

६. नागिरक वडापऽमा तोिकएको समयमा सेवा ूाƯ 
 भयो      भएन  

७. कमर्चारीले तपाईले सोधेको िवषयमा आवँयक जानकारी िदन ु
भयो    भएन  

८. तपाईले कायार्लयवाट सेवा ूाƯ गनर् तोिकएको शलु्क भन्दा बढी 
रकम ितनुर्  भयो      भएन    

९. िनम्नकुराहǽमा तपाईको धारणा ।

िस.नं. िवषय राॆो िठकै नराॆो

१. सेवा ूाƯ गनर् लाग्ने समय

२. कायार्लयको भौितक पूवार्धार, शौचालय, पिरसर, 
क्यान्टीन आदी

३. सेवा शलु्क/दःतरु

४. कमर्चारीको सेवामाही ूितको ब्यबहार

५. कमर्चारी पिहचान हनेु सेस र पिरचयपऽ

६. गनुासो सनुवुाइको ब्यबःथा
१०. कायार्लयको समम काम कारवाही र सेवा ूवाह तपाईलाई कःतो 

लाग्यो ।
राॆो     िठकै     नराॆो  

११. कमर्चारी शेड यिुनयनको वारेमा तपाईलाई थाहा 
 छ     छैन   

१२. कमर्चारी शेड यिुनयनको वारेमा तपाईको धारणा

१३. अन्य
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g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g sd{rf/L 
sNof0f sf]if lgb]{lzsf, @)&$

k|:tfjgf M g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gsf] p2]Zo k"lt{sf nflu 
;+u7gsf ;b:osf] cfly{s ;xof]ufy{ sd{rf/L sNof0f sf]if ;~rfng ug{ 
cfjZos ePsf] x'Fbf g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g, ljlgod, @)&$ sf] 
kl/R5]b ! lgod -@_ -!$_ df ePsf] Joj:yfnfO{ sfof{Gjog ug{ g]kfn 
lghfdtL sd{rf/L ;+u7g, s]Gb|Lo sfo{ ;ldltn] æsd{rf/L sNof0f sf]if 
lgb]{lzsf, @)&$Æ hf/L u/]sf] 5 .

kl/R5]b – !
;+lIfKt gfd / k|f/De

!= ;+lIfKt gfd / k|f/De M -!_ of] ljlgodfjnLsf] gfd æsd{rf/L 
sNof0f sf]if lgb]{lzsf, @)&$Æ /x]sf] 5 .

-@_ of] lgb]{lzsf ;+u7gsf] s]Gb|Lo sfo{ ;ldltn] kfl/t u/] kl5 
nfu" x'g]5 .

@= kl/efiff M ljifo jf k|;ª\un] csf]{ cy{ gnfu]df o; lgb]{lzsfdf,

-!_ æ;+u7gÆ eGgfn] g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gnfO{ a'em\g' 
kb{5 .

-@_ æljwfgÆ eGgfn] g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gsf], ljwfg, 
@)^$ -gjf}+ ;+zf]wg, @)&#_nfO{ ;Demg' kb{5 .

-#_ æsf]ifÆ eGgfn] g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g, s]Gb|Lo sfo{ 
;ldltn] ;~rfng u/]sf] sd{rf/L sNof0f sf]ifnfO{ ;Demg' kb{5 .
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-$_ æ;ldltÆ eGgfn] g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7g s]Gb|Lo sfo{ 
;ldltnfO{ ;Demg' kb{5 .

-%_ ævr{ ug]{ lgsfoÆ eGgfn] sf]ifsf] vr{ ug]{ lgsfo g]kfn 
lghfdtL sd{rf/L ;+u7g, s]Gb|Lo sfo{ ;ldlt x'g]5 .

-^_ æb'3{6gfÆ eGgfn] oftfoftsf] ;jf/L ;fwgaf6 b'3{6gf, 
n8]sf], vf]nf, gbL, tfndf k/]sf] jf aufPsf], ;k{b+zdf k/]sf], 
cGo ljiffn' ls/fsf] 6f]sfO{, jGohGt'sf] cfqmd0fdf k/]sf], 
cfuhgLdf k/]sf], cfqmd0fdf k/]sf], ljB'tLo s/]G6df k/]sf], 
b'3{6gfdf k/L 7"nf] 3fprf]6 nfu]sfnfO{ a'lemg] 5 .

-&_ æk"0f{ ckfª\u jf k"0f{ czQmÆ eGgfn] ;w} j]8/]i6 ug'{kg]{, z/L/sf] 
cfwf cË grNg] u/L Kof/fnfOl;; ePsf], cfkm} lxF88'n ug{ 
g;Sg], ;w} csf{sf] ;xf/fdf dfq afFRg' kg]{ cj:yfnfO{ a'lemg] 
5 .

kl/R5]b – @
sf]ifsf] ;~rfng / Joj:yfkg ;DaGwL Joj:yf

#= sf]ifsf] ;~rfng / Aoj:yfkgM -!_ sf]ifdf hDdf ul/g] /sd / vr{M

-s_ ljwfgsf] bkmf * adf]lhdsf sd{rf/Ln] ;+u7gsf] 
;b:otf lnbf jf gljs/0f ubf{ k|lt ;b:o ?= !)).– 
-Ps;o_ sf b/n] /sd hDdf ug{ ;Sg]5g\ .

-v_ o; lgb]{lzsf adf]lhd hDdf x'g] /sdsf nflu g]kfn 
lghfdtL sd{rf/L ;+u7g, s]Gb|Lo sfo{ ;ldltsf] gfddf 
æsd{rf/L sNof0f sf]ifÆ vftf ;~rfng ul/g] 5 . ;f] 
vftfsf] ;~rfng ;+u7gsf cWoIf / sf]iffWoIfsf] 
;+o'Qm b:tvtaf6 ;~rfng x'g]5 .
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-u_ s'g} JolQm jf ;+:yfaf6 k|fKt x'g] ;xof]usf] /sd klg 
o; sf]ifdf hDdf ug{ ;lsg] 5 .

-3_  ;ldltn] ljleGg cfod"ns sfo{x¿ ;~rfng u/L k|fKt 
x'g cfPsf] /sd sf]ifsf] vftfdf hDdf ug{ ;Sg]5 .

-ª_ pk–lgb{]lzsf -!_-s_ adf]lhd hDdf ePsf] /sd 
sNof0f sf]ifdf cfj4 ;+u7g ;b:osf] b'3{6gfdf k/L 
d[To' ePdf, :yfoL czQmtf ePdf / c+ue+u eO{ pkrf/ 
u/fpg' kbf{ dfq vr{ ul/g]5 .

-r_  pk–lgb]{lzsf -!_-s_ adf]lhd hDdf ePsf] /sdnfO{ 
sf]ifsf] vftfdf 5'§} zLif{sdf /sd hDdf u/]/ /fVg] / 
pk– pklgb]{lzsf -!_

-3_ adf]lhd pQm zLif{saf6 vr{ ug'{ kg]{5 .

-@_ sf]ifsf] /sd nufgL ;DjGwdf M axfnjfnf lghfdtL 
sd{rf/Lx¿sf]] lxtsf] nflu b]xfosf sfo{x¿df ;ldltn] 
sf]ifsf] /sd nufgL tyf k|of]u ug{ ;Sg]5 M

-s_ nufgL ug{ ;lsg] sfo{ If]q M

-c_ sd{rf/L cfjf;,

-cf_ k]6«f]n kDk ;~rfng,

-O_ ljBfnox¿ ;~rfng,

-O{_ xfO8«f] kfj/df nufgL,

-p_ axfnjfnf / lga[Q sd{rf/Lx¿nfO{ ;xefuL 
u/fO{ cfod"ns sfo{x¿ ;~rfng

-pm_ ;ldltsf] lg0f{ofg';f/ cGo sfo{x¿ .
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kl/R5]b – #
sf]ifsf] ah]6 tyf sfo{qmd / vr{ ;DaGwL Joa:yf

$= sf]ifsf] ah]6 tyf sfo{qmd / vr{ M -!_ jflif{s cg'dflgt cfo–Joo 
ljj/0f tof/ ug]{ / :jLs[t ug{] M

-s_ ;ldltn] cfufdL cfly{s jif{df ;~rfng ul/g] 
sNof0fsf/L sfo{, cfod"ns sfo{ tyf sNof0fsf/L 
of]hgfsf] ;DaGwdf k|fyldstf tyf gLltut nIo lgwf{/0f 
u/L sNof0fsf/L of]hgf tof/ u/L jflif{s of]hgf :jLs[t 
ug]{ / sfof{Gjog ug]{5 .

-v_  ;ldltn] jh]6 tyf sfo{qmd tof/ ubf{ k|b]z, 
lhNnf÷ljefuLo sfo{ ;ldltx¿;Fu /fo, k/fdz{ lng 
;Sg] 5 .

-@_  sf]ifsf] n]vfsf] 9fFrf M sf]ifsf] b}lgs cfo–Joosf] n]vf 
k|rlnt sfg"g adf]lhd /flvg]5 . sf]ifdf kfpg' kg]{ /sd jf 
;f]wegf{ lng'kg]{ /sdsf] ljj/0f dfl;s ?kdf tof/ ug'{ kg]{5 .

-#_  ljj/0f k]z ug]{ M sNof0f sf]ifdf ePsf] cfDbfgL vr{ tyf 
lgsf;f ePsf] /sdsf] ljj/0f dfl;s ?kdf tof/L u/L ;+u7g 
s]Gb|sf] j]e;fO{8df ;fj{hlgs ug'{ kg]{5 / ;f] ;ldltsf] j}7sdf 
sf]ifsf] 5'§} cfDbfgL vr{sf] ljj/0f k]z ug'{kg]{ 5 .

-$_  a/a'emf/y M sf]ifsf] cfDbfgL vr{sf] ljj/0f, jLn ekfO{sf;fy 
a}+s ljj/0f / gub lx;fj sf]iffWoIfn] cfkm' s'g} klg lsl;dn] 
sf]iffWoIf kbaf6 d'Qm ePsf] !%-kGw|_ lbgleq ;ldltn] 
tf]s]sf] sf]iffWoIf jf ;x–sf]iffWoIf jf ;b:onfO{ a/a'emf/y 
ug'{kg]{ 5 .
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kl/R5]b – $
sNof0f sf]ifdf cfj4tf / ;'ljwf ;DjGwL Joj:yf

%= sNof0f sf]ifdf cfj4tf / ;'ljwf M -!_ sNof0f sf]ifdf cfj4tf M

-s_ ;+u7g ljwfg cg';f/sf] ;b:otf lng of]Uo JolQmn] 
;+u7gsf] ;b:otf ln+bf jf gljs/0f ubf{ sNof0f sf]if 
jfkt e'QmfgL u/]sf] ?= !)).– -Ps ;o_ /sd / ;f] 
;b:osf] gfd, y/, 7]ufgf, kb / sfof{no ;lxtsf] 
ljj/0f ;DalGwt lhNnf÷ljefuLo sfo{ ;ldltsf] 
cWoIf / sf]iffWoIfn] k|dfl0ft u/L lx;fj ljj/0f ;lxt 
;ldltdf k7fpg' kg]{ 5 .

-v_ sNof0f sf]if jfktsf] /sd sf]ifsf] vftfdf hDdf ePsf] 
j}+s ef}r/ / ljj/0f ;ldltsf cWoIf / sf]iffWoIfn] 
k|dfl0ft u/]kl5 dfq k|dfl0ft u/]sf] ldltb]lv sNof0f 
sf]ifdf cfj4tf ePsf] dflgg] 5 .

-u_  sNof0f sf]ifsf] /sd k7fpFbf lghsf] ;b:otf z'Ns 
jfkt ;ldltdf k7fpg' kg]{ /sd ;d]t clgjfo{ ?kdf 
k7fpg' kg]{5 .

-@_ sNof0f sf]ifdf cfj4tf ePsf] ;b:on] kfpg] ;'ljwf / k|s[ofM

-s_ cfj4tf ePsf] ;b:osf] ;'ljwf k|fKt ug]{ cjlw 
cfj4tf ePsf] kl5Nnf] cf=j=sf] c;f]h d;fGt;Dd 
/xg] 5 .

-v_ cfj4tf ePsf] ;b:on] ;ldltaf6 lgDg ;'ljwf k|fKt 
ug]{5g\ M

c=  b'3{6gfdf k/L d[To' ePdf lghsf] kl/jf/n] ?= 
!,%),))).– -Ps nfv krf; xhf/_* /sd 
k|fKt ug]{5g\ .
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cf= b'3{6gfdf kl/ k"0f{ czQm / k"0f{ ckfª\u ePdf ?= 
%),))).– -krf; xhf/_ /sd k|fKt ug]{5 .

O= b'3{6gfdf kl/ pkrf/ ug'{ kbf{ pkrf/ vr{ jfkt 
lrlsT;ssf] l;kmfl/; cg';f/sf] pkrf/ vr{ 
dfq x'g] u/L lan cg';f/ a9Ldf ?= @%,))).– 
-kRrL; xhf/_* ;Dd /sd k|fKt ug]{5 .

O{= lrlsT;ssf] k|dfl0ft sfuhft cg';f/ d[uf}nf, 
d'6', SofG;/, /]gn km]n/, cNhfOd/, kfls{lG;g, 
x]8÷:kfOgn OGh'/L, l;Ssn ;]n Plgldof / 
:6«f]s h:tf /f]usf] pkrf/sf nflu Psd'i6 ?= 
@%,))).– -kRrL; xhf/_* /sd k|fKt ug]{5 .

p= k"0f{ czQm / k"0f{ ckfª\u jfkt kfpg] /sd k|fKt 
ul/ ;s]kl5 ;f]lx cfj4tf cjlwleq d[To' 
ePdf pk–lgb{]lzsf -@_-v_ cg';f/sf] ;'ljwf 
lbO{g] 5}g .

pm= ;b:on] kfpg] ;ljwf kfKt ug{' cl3 ;DjlGwt 
lhNnf÷ljefuLo sfo{ ;ldltsf] cWoIf / 
;lrjn] ls6fgLsf ;fy ;ldltdf lnlvt 
l;kmfl/; ug{' kg]{5 / cfjZos k|df0fx¿ ;lxt 
;ldltdf dfu bfjL ug{' kg]{5 .

-u_ dfly h'g;'s} s'/f pNn]v ul/Psf] ePtfklg of] lgb]{lzsf hf/L 
ePkl5 klxnf] k6snfO{ ;ldltdf lhNnf÷ljefuLo sfo{ ;ldltaf6 
sDtLdf ?= %,))).– -kfFr xhf/_ cfj4 ;b:osf] /sd ;lxtsf] 
ljj/0f k|fKt ePkl5 s'n ;+Vofsf] ljj/0f k|dfl0ft u/]sf] ldlt b]lv 
dfq sNof0f sf]ifsf] ;'ljwf k|fKt x'g] Joj:yf nfu" x'g]5 .
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kl/R5]b – $
^= nfu" x'g] / ;+zf]wg x'g] M ;+u7g s]Gb|Lo sfo{ ;ldltn] kf; u/]sf] ldlt 

b]lv nfu" x'g]5 / cfjZostfg';f/ s]Gb|Lo sfo{ ;ldltn] ;+zf]wg, 
yk36 / kl/dfh{g u/L sfof{Gjog ug{ ;Sg]5 .

&= pk–;ldlt u7g ug{ ;lsg] M ;ldltn] sd{rf/L sNof0f sf]if ;~rfng 
tyf Joj:yfkgdf ;xof]u ug{ % hgfsf] Ps pk–;ldlt u7g ug{ 
;Sg]5 . pk–;ldltsf] sfd, st{Jo / clwsf/ b]xfo adf]lhd x'g]5 M

-!_ sNof0f sf]ifdf cfj4tf ePsf ;b:ox¿sf] ljj/0f ;+sng 
ug]{ / /]s8{ sfod ug]{ .

-@_  cfj4tf ePsf ;b:osf] b'3{6gf ;DaGwL k|fKt lgj]bg dfly 
5fgljg ug]{, ;f]wk'5 ug]{ / lgb{]lzsf cg';f/ ;'ljwf k|fKt x'g] 
/x]5 eg] e'QmfgLsf nflu l;kmfl/z ug]{ .

-#_  sf]ifdf /x]sf] /sd lgb]{lzsf cg';f/ yk cfo cfh{g ug{ ;Sg] 
of]hgf tof/ u/L ;'emfj ;lxt ;ldltdf k]z ug]{ .

-$_ pk–;ldltsf] j}7s cfjZostfg';f/ j:g] 5 .

*= ;ljwf ;DaGwL lg0f{o M o; lgb]{lzsf cg';f/ sNof0f sf]ifdf 
cfj4tf ePsf ;b:o / ;b:osf] kl/jf/nfO{ ;ljwf lbg], glbg], tyf 
kl/l:ylthGo clws ;+Vofsf] 7"nf b'3{6gf, k|fs[lts k|sf]khGo 
b'3{6gfh:tf] cj:yfdf sNof0f sf]ifsf] cfly{s cj:yf x]/L cf+lzs 
?kdf jf bfdf;fxLsf] ?kdf ;ljwf eQmfgL ug{] ;ldltnfO{ clwsf/ 
x'g]5 . ;ldltn] u/]sf] lg0f{o clGtd x'g]5 .
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kl/R5]b – %
ljljw

(= ljljw M

-!_ of] lgb]{lzsf nfu" x'g' eGbf cufl8 lhNnf÷ljefuLo sfo{ 
;ldltx¿n] ;b:otf ljt/0f jf gljs/0f ubf{ lnOPsf] jLdf 
jfktsf] /sddf of] lgb]{lzsf cg';f/sf] gk'u /sd ;b:oaf6 
yk u/L sd{rf/L sNof0f sf]ifdf cfj4tfsf nflu gfd gfd];L 
;lxtsf] ljj/0f ;ldltdf k7fpg' kg]{5 .

-@_ xfn k|rngdf /x]sf] ;+u7g ;b:otf /l;bdf /x]sf] æaLdfÆ 
eGg] zAbnfO{ æsd{rf/L sNof0f sf]ifÆ eGg] aem\g' kb{5 .



s]Gb|Lo sfo{ ;ldltsf] t];|f] a}7saf6 :jLs[t .
ldlt M @)&$÷!)÷^ ut] .
*bf];|f] ;+zf]wg P3f/f}+ /fli6«o dxflwj]zg @*–@( kmfu'g @)&* .
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;+u7gåf/f ;~rflnt dxTjk"0f{ cfGbf]ng M

!= @)$& d+l;/ @^– k'; % ;Dd ( lbg .

@= @)$* c;f/ !^–efb| * ;Dd %^ lbg . ;f] cfGbf]ngdf sf7df8f}+ / afFs]df 
cg;g ;~rfng ePsf] lyof] . h;df >L k|]d k/fh'nL, >L zf]efsfGt Gof}kfg], 
>L uhfw/ ofbj, >L lbks b]jsf]6f, >L hLjg kf08], >L dw';'wg v/]n, >L 
dfgaxfb'/ a:g]t nufotsf=;=fyLx¿ cfd/0f cg;gdf a:g' ePsf] lyof] . 
pxfFx¿nfO{ ;+u7gsf] lhpFbf] zxLbsf] ¿kdf ;Ddfg u/]sf] 5 .

#= tna cfof]u, @)%& -nf]s axfb'/ >]i7_ sfof{Gjog u/fpg b]zJofkL 
e08fkmf]/ ;xLt x:tfIf/ ;+sng -%@ xhf/ x:tfIf/ ;+sng_ .

$= @)%( ;+u7g lj/f]wL bf}8fxf 6f]nL vf/]hLsf] nflu e08fkmf]/ cleofg . 

%= @)^@ c;f/ #) sfnf] lbg 3f]if0ff M lg/+s'z zfxL zf;gsfndf lghfdtL 
;]jf P]g cWofb]z dfkm{t hf/L u/L lghfdtL If]qsf] Psdfq k];fut ;+u7g 
g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gdfly k|ltjGw nufPsf] x'Fbf .

^= @)^@ >fj0f & ut] lg/+s'ztGq lj?4 lj/f]w k|bz{g .

&=  @)^@÷^# sf] zflGtk"0f{ hgqmflGtsf] ;xofqL eO{ k|hftGq, dfgj clwsf/ / 
zflGtsf] kIfdf k];fsdL{x¿sf] tkm{af6 g]t[TjbfoL e"ldsf lgefPsf] -tTsfnLg 
& /fhgLlts kf6L{ / g]skf dfcf]jfbL kf6L{sf zLif{:y g]tfx¿ / k];fsdL{x¿aLr 
hgqmflGtnfO{ ;3fpg] ljifodf ;Demf}tf . pQm ;Demf}tfdf pk;lrj;DdnfO{ 6]«8 
o'lgog clwsf/ lbg] / sd{rf/Ln] cfGbf]ngnfO{ x/t/xn] ;3fpg] ;Demf}tf ePsf] 
lyof] .

*=  u0ftGq g]kfnsf] :yfkgfdf dxTjk"0f{ of]ubfg /x]sf] .

(=  lghfdtL ;]jfdf @$-3_ ! a9'jf / ;f]sf] Joj:yfkgdf dxTjk"0f{ e"ldsf 
/x]sf] .

g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gn] p7fg u/]sf ljifo

 6]«8 o'lgog clwsf/sf] Joj:yfkg,

 Ifltk"lt{ ;lxtsf] gful/s ;]jf k|jfxsf] Uof/]06L,
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 e|i6frf/ lj/f]wL cfGbf]ng tyf ;bfrf/sf] ;jnLs/0f,

 ;]jf k|jfxdf lgikIftf, t6:ytf, cg'zfl;t / r':ttf sfod ug{],

 ;doj4 a9'jf k|0ffnLsf] Joj:yf,

 ;?jf k|0ffnLdf :jMrflnt, j}1flgs / rlqmo Joj:yf, 

 tna eQfdf ;fdlos ;'wf/,

 >]0fL ljlxgtfsf] cGTo u/L :t/j[l4,

 txut k|0ffnL,

 lghfdtL sd{rf/L;Fu ;DjlGwt ;jfnx¿df k|ltlglwTj,

 hLjg / sfo{:ynsf] ;'/Iff,

 nf]stGq / u0ftGqsf] :yfloTjsf] kIfdf lqmofzLn,

 zflGt, ;Da[l4 / ;'zf;gsf] kIfdf lqmofzLn,

 j}1flgs / rlqmo ;?jf / a9'jf k|0ffnLsf] k|of; cfbL .

g]kfn lghfdtL sd{rf/L ;+u7gn] k|fKt u/]sf pknlAw

 6]«8 o'lgog clwsf/ k|flKt,

 ljutdf sd{rf/L ;+u7gn] ;~rfng u/]sf] k];fut cfGbf]ngdf ;xfbt k|fKt 
ug'{x'g] dgf]h hf]zL -vf]6fË_, emk]Gb| sfsL{ -sf:sL_ / ;'/]Gb| lj=s= -d'u'_ 
nfO{ @)&$ df3 @@ ut] g]kfn ;/sf/sf] lg0f{oaf6 /fli6«o zxLb 3f]if0ff ug{ 
;kmn,

 ;+u7gsf ;b:onfO{ k|lzIf0fsf] dfWodaf6 k|efjsf/L ;]jf k|jfxdf pTk|]l/t 
u/]sf],

 k|lzIf0fsf] dfWodaf6 /fi6«;]jsnfO{ e|i6frf/ Go"gLs/0f ug{ of]ubfg u/]sf],

 lghfdtL ;]jf P]gsf] a9'jf k|0ffnLdf ;'wf/,

 tna eQf ;'ljwfdf ;'wf/,

 ljdf sf]ifsf] Joj:yf,
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 s8f /f]u nfu]df /fHoaf6 yk pkrf/ vr{sf] Joj:yf,

 lghfdtL sd{rf/L ;GttL 5fqj[lQsf] Joj:yf,

 lghfdtL ljBfno :yfkgf,

 lghfdtL cfjf; Joj:yfsf] z'?jft,

 lghfdtL c:ktfnsf] :yfkgf,

 ^( lhNnfdf /fi6«;]js ;xsf/L ;+:yf ;~rfng,

 dlxnf ljsf;sf sd{rf/Lx¿sf] :yfoL,

 ;b:osf] ;fdflhs ;'/Iffsf] nflu b'3{6gf x'Fbf pkrf/ vr{ ?=@%,))).– 
;Dd / d[To' ePdf ?= !,%),)))÷– ;+u7gaf6 pknAw u/fpg] ul/ 
sd{rf/L sNof0f sf]if :yfkgf .

 ;fdflhs Pj+ /rgfTds lqmofsnfk dfkm{t ;dfhdf of]ubfg,

 b]ze/sf ;a} k|b]z, lhNnf÷ljefuLo :t/df ;f+u7lgs ;~hfn lgdf{0f,

 @% lhNnfdf ;+u7gsf] hUuf -38]/L_, !% lhNnfdf ejg,

 cflwsfl/s 6«]8 o'lgogsf] lgjf{rgdf b]ze/ ;j{>]i7tf xfl;n,

 ! lbgsf] tna /sd a/fa/ ! u|]8sf] Joj:yf,

 ;/sf/L ah]6df æ/fi6«;]js xfO8«f]Æ lgdf{0f ug{] of]hgf :jLs[t,

 lghfdtL ;]jfdf ;dfj]zLs/0f,

 cf+lzs ¿kdf Ifltk"lt{ ;lxtsf] gful/s ;]jf k|jfxsf] z'?jft,

 ;xsf/L P]gdf sd{rf/Ln] ;xsf/L ;~rfng ug{ kfpg] a}wflgs Joj:yf,

 >d P]gdf sd{rf/LnfO{ >d P]g nfu" gx'g] ;/sf/L k|oTg ljkmn eO{ ;+;baf6 
kf;,

 ;dfof]hg P]gdf ;+u7gsf clwsf+z dfux¿ ;dfj]z ePsf] cflb .

 दिक्षण एिशयाम ैनेपालमा पिहलो पटक िनजामती कमर्चारीको आिधकािरक टे्रड यिुनयनको 
िनवार्चन सÌपÆन र नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठनको केÆद्र सिहत ६८ प्रितशत सिमितमा 
सानदार िवजय हािसल,
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  Trade Union International, Public Service and Allied (TUI-PS) को १२औ ं
कंगे्रस नेपालमा सÌपÆन गनर् सफल, 

 नेपाल िनजामती कमर्चारी संगठनको केÆद्रीय कायार्लयको भवन िनमार्णको लािग का.म.न.पा. 
११, बबरमहल काठमाडŏमा सरकारी जग्गा प्राĮ गरी सिहद मनाेज-झपेÆद्र-सरेुÆद्र Öमिृत 
केÆद्रीय भवन िनमार्ण कायर् सÌपÆन,

 संगठनको पहलमा िनजामती सेवा ऐन, २०४९ को दोąो संशोधन, २०६४ दिेख २०६८ सÌम 
झÁडै २४ हजार कमर्चारीको बढुवा र ÓयवÖथापन गनर् सफल,

 ®णेी िविहन कमर्चारीको Öतरविृद्ध लाग,ू

 िनजामती सेवामा समावेिशकरण,

 िनजामती कमर्चारीका लािग  पोशाकको ÓयवÖथा,

 कडा रोग लागेमा राºयबाट थप ५ लाख आिथर्क सहयोगको ÓयवÖथा,

 समान Łपमा तलब भ°ाको विृद्ध,

 िनजामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा २४घ (१) अनसुार बढुवा भएका कमर्चारीको पद 
अनसुार कायर् गनर् पाउने बढुवा ÓयवÖथापन भएको ।

 सदÖयतासँग कमर्चारी कÐयाण कोष कायर्क्रम कायार्Æवयन गिरएको,  क्षितपिूतर् सिहतको 
नागिरक सेवा प्रवाहको िवषय सरकारी तवरबाट िनणर्य गराउन सफल, 

 सहकारी सÌबÆधी काननूलाई संशोधन र एिककरण गनर् बनेको िवधयेक २०७३ मा राÕट्रसेवक 
कमर्चारीले सहकारीमा सदÖय बÆन र संचालक बÆन नपाउने गरी आएकोमा िवदे्ययकलाई 
संगठनको Óयापक दवाव र लिवङ्गबाट कमर्चारी भÆने वाक्यांश हटाई ऐन पास गराउन सफल

धÆयवाद !




